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VAKEDN0-2025-4350
Linjaus koskien luottamushenkiléiden koulutusta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella luottamushenkildille jarjestetaan perehdytysta
valtuustokauden alussa seka muita tilaisuuksia, kuten iltakouluja ja seminaareja
valtuustokauden aikana. Koulutuksissa voidaan kasitella esimerkiksi hyvinvointialueen
strategiaa, taloutta, palvelualueiden toimintoja, merkittavia yksittaishankkeita ja
hyvinvointialuetta koskevia erityiskysymyksia. Tarvittaessa jarjestetaan ajankohtaisia
erityiskysymyksia kasittelevia tilaisuuksia ja koulutuksia.

Aluevaltuuston koulutustilaisuuksiin kutsutaan lahtékohtaisesti varsinaisten
valtuutettujen lisaksi kustakin valtuustoryhmasta 1-3 varavaltuutettua
aluevaltuustoryhman ryhmakoon mukaan. Muiden toimielinten tilaisuuksiin voivat
osallistua toimielimen varsinaiset jasenet ja varsinaisen jasenen ollessa estyneena
hanen henkilokohtainen varajasenensa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen jarjestamien koulutustilaisuuksien lisaksi
aluehallituksen varsinaisilla jasenilla ja muiden toimielinten puheenjohtajistoilla on
mahdollisuus osallistua vuosittain kahteen hyvinvointialueen ulkopuolisen tahon
jarjestamaan tilaisuuteen. Aluehallituksen varajasenille seka muiden toimielinten
jasenille mahdollistetaan osallistuminen vuosittain lahtékohtaisesti yhteen
ulkopuolisen tahon jarjestamaan koulutustilaisuuteen. Lopullinen arviointi
osallistumisesta tehdaan hallintopalveluissa tilaisuuskohtaisesti, kohtuullisuus
huomioiden.

Koulutustilaisuuksien tulee liittya hyvinvointialueen tehtaviin. Toimiessaan
tilaisuudessa hyvinvointialueen luottamustehtavassa luottamushenkil6 voi saada
osallistumisesta aiheutuneen mahdollisen ansionmenetyksen ja muut palkkiosdannon
mukaiset kustannukset korvatuiksi. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen palkkio- ja
matkustussaannon 10 8:n mukaan luottamushenkildille suoritetaan korvausta
luottamustoimesta aiheutuvasta ansionmenetyksesta kultakin alkavalta tunnilta.
Muiden kustannusten korvaamisesta on paatetty palkkio- ja matkustussaannon 11 §&:
ssa ja matkakustannusten korvaamisesta 12 8:ssa.

Koulutuksen soveltuvuus ja luottamushenkildn osallistuminen tilaisuuteen arvioidaan
hallintopalveluissa aina tapauskohtaisesti ennen tilaisuuteen

ilmoittautumista. Hyvinvointialuejohtaja voi evata osallistumisen koulutukseen
erityisesta syysta.

Tata linjausta sovelletaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen luottamushenkildihin
soveltuvin osin. Vaikuttamistoimielinten jaseniston osallistumista tilaisuuksiin sovitaan
taman linjauksen ulkopuolella. Lisaksi aluehallituksen puheenjohtajan ja
aluevaltuuston puheenjohtajan osallistumisesta hyvinvointialueen edustustilaisuuksiin
sovitaan taman linjauksen ulkopuolella.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 32 §:n 4. momentin 8. kohdan
mukaan hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa luottamushenkildiden
koulutuksesta.

Paatos
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Paatan hyvaksya Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen luottamushenkil6ita koskevan
linjauksen luottamushenkildiden koulutuksesta ylla kuvatusti.

Allekirjoitus

Timo Aronkytd, hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
22.9.2025 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi sahkdisesti 22.9.2025.
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Oikaisuvaatimus
8§57

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000

01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun paatds on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkodinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus ldhetetaan aina omalla vastuulla.
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